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DECISAO COREN-RJ N. © 450/2018

Fixa os valores das anuidades referentes ao
exercicio 2019, no ambito do Coren-RJ.
(Homologada pela Decisaio COFEN N°
0184/2018 de 11/12/2018).

O PLENARIO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE
JANEIRO — COREN/RJ, no uso de suas atribuictes legais, estabelecidas na Lei n° 5.905,
de 12 de julho de 1973, e seu Regimento Interno, aprovado pela Decisdo COREN-RJ n°
1848/2013:

CONSIDERANDO o disposto no art. 15° incisos I, XI e XIV e art. 16, da Lei n°
5.905/73.

CONSIDERANDO que a Lei n® 12.514, de 28 de outubro de 2011 em seu art. 5°, define
que fato gerador das anuidades € a existéncia de inscricdo nos conselhos profissionais,
ainda que por tempo limitado, ao longo do exercicio;

CONSIDERANDO que a Lei n° 12.514, de 28 de outubro de 2011 em seu art.6° 8§1°e 8
2°, alinha-se ao principio da legalidade tributaria, haja vista que estabelece apenas o teto
que deve ser observado pelos conselhos profissionais para arbitramento das respectivas
contribuicdes anuais.

CONSIDERANDO a autonomia administrativa do COREN-RJ, nos termos do art.71 do
Regimento Interno do COREN-RJ;

CONSIDERANDO a variagdo integral do indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC dos ultimos 12 meses (outubro 2017/setembro 2018), estabelecido em 3,97% (trés,
virgula noventa e sete por centos);

CONSIDERANDO que o valor exato da anuidade, o desconto para profissionais recém-
inscritos, os critérios de isencdo para profissionais, as regras de parcelamento, inclusive
para primeira inscricdo, e a concessdo de descontos para pagamento antecipado ou a vista
devem ser estabelecidos pelo Conselho Federal.
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CONSIDERANDO que a Lei 12.514, de 28 de outubro de 2011, em seu art. 6°, § 2°,
delimita o minimo de 5 (cinco) vezes, como regra de parcelamento da anuidade.

CONSIDERANDO a Resolugdo COFEN n° 589/2018,- que autoriza os Conselhos
Regionais de Enfermagem, caso assim decidam, reajustarem os valores das anuidades, das
pessoas fisicas (enfermeiro, obstetriz, técnico e auxiliar de enfermagem) e das pessoas
juridicas a eles devidas, para o exercicio de 2019 no percentual de 3,97% (trés virgula,
noventa e sete por cento),

CONSIDERANDO a deliberacéo do Plenario do COREN-RJ em sua 543° ROP, de 07 de
novembro de 2018.

RESOLVE:

Art. 1°. Fixar o valor das anuidades de pessoas fisicas e juridicas a serem cobradas pelo
COREN-RJ, para o exercicio do ano de 2019, conforme descrito abaixo:

| - Pessoa Fisica:

a. Enfermeiro R$ 296,84;
b) Obstetriz: R$ 282,00;
c) Técnico de Enfermagem: R$ 203,91;
d) Auxiliar de Enfermagem: R$ 182,17

Il - Pessoa Juridica, conforme Capital Social:

Até R$ 50.000,00 — R$ 594,63

Acima de R$ 50.000,01 e até R$ 200.000,00 — R$ 1.189,26
Acima de R$ 200.000,01 e até R$ 500.000,00 — R$ 1.783,91;
Acima de R$ 500.000,01 e até R$ 1.000.000,00 — R$ 2.378,54;
Acima de R$ 1.000.000,01 e até R$ 2.000.000,00 — R$ 2.973,17;
Acima de R$ 2.000.000,01 e até R$ 10.000.000,00 — R$ 3.567,80;
Acima de R$ 10.000.000,01 — R$ 4.757,05.
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8 1° Serad concedida isencdo de anuidade aos profissionais atingidos por calamidade
publica oficialmente decretada no local de moradia, até 12 (doze) meses apos a data da
calamidade, desde que atenda um dos requisitos:
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I - ter sido oficialmente decretada a calamidade publica

11 - ser referente ao ano da calamidade publica;

I11 - ter recebido isen¢do do Imposto sobre Propriedade Territorial Urbana — IPTU;

IV - autorizado a sacar o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, e, razdo dos
fatos motivadores da calamidade publica;

V - seja atestada por 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica a lesdo a bens do
profissional em razdo da situagéo calamitosa;

8 2° Na hipotese de o profissional vitima der calamidade publica ter efetuado o pagamento
da anuidade, assiste-lhe o direito de reembolso do valor da anuidade paga, atendido um dos
requisitos do paragrafo anterior;

Art. 2°. As anuidades terdo vencimento em 31 de marcgo de 2019 e poderao ser recolhidas
da seguinte forma:

I — 10% de desconto em cota Unica até 31 de janeiro;

Il — 5% de desconto em cota Unica até 28 de fevereiro;

11 — sem desconto em cota Unica até 31 de marco;

IV — parcelado, sem desconto em 05 (cinco) quotas mensais, iguais e consecutivas, com o
primeiro vencimento em 31 de janeiro, sendo vedada a fixacdo de vencimento além do
exercicio financeiro de 2019.

8 1° As parcelas pagas apds o vencimento mensal sofrerdo acréscimo de multa de 2% (dois
por cento) e juros de mora de 0,03% (zero virgula zero trés por cento) ao dia.

§ 2° Caso 0 pagamento nao seja realizado até 31 de margo ou se o parcelamento previsto
no inciso IV deste artigo se iniciar apds esta data, o valor da anuidade sera corrigido pelo
indice Geral de Pregos do Mercado — IGP-M e acrescido de multa de 2% (dois por cento) e
de juros 1% (um por cento) ao més.

Art. 3° - Os valores descritos no artigo 1° da presente decisdo foram reajustados em 3,97%
(trés, noventa e sete por cento) de acordo com variacdo integral do indice Nacional de
Precos INPC dos ultimos 12 (doze) meses (outubro/2017 a setembro/2018), nos termos da
Resolucdo COFEN N° 589/2018.

Art. 4° - Aos profissionais recém-inscritos sera concedido o desconto de 30% (trinta por
cento) para enfermeiro e obstetriz, 50% (cinquenta por cento) para técnico e auxiliar de
enfermagem, no valor da primeira anuidade, que serd paga proporcionalmente quando
solicitada a partir do més de abril.
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Paragrafo Unico. A anuidade referente a primeira inscricdo poderd ser paga
parceladamente, caso assim deseje o interessado, ndo devendo o parcelamento exceder o
exercicio financeiro 2019.

Art. 5° - Sdo isentos do pagamento de anuidades os profissionais:

| — portadores de inscri¢cdo remida;
Il — portadores de doenca grave prevista em Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita
Federal do Brasil que estiver em vigor para Imposto de Renda;

8 1° Para efeito de reconhecimento de isencdo prevista no inciso Il deste artigo pela
Diretoria do COREN-RJ, a doenca deve ser comprovada mediante laudo pericial emitido
por servico

médico oficial da Unido, dos Estados, do DF e dos Municipios, devendo ser fixado o prazo
de validade do laudo pericial, no caso de doencas passiveis de controle.

8 2° A isencdo prevista no inciso Il deste artigo sera valida enquanto durar a doenca,
devendo a comprovacéo ser feita anualmente pelo profissional inscrito até a efetiva cura.

8§ 3° As isencdes previstas neste artigo ndo impedem a cobranca de débitos dos exercicios
anteriores.

Art. 6° - Esta Decisdo, apds homologada pelo Conselho Federal de Enfermagem, entra em
vigor na data de sua publicacdo na Imprensa Oficial e seus efeitos apenas passardo a
vigorar a partir de 01 de janeiro de 2019.

Rio de Janeiro ,07 de novembro de 2018

Ana Lucia Telles Fonseca Glauber José de Oliveira Amancio
Presidente Primeiro Secretario
COREN-RJ 21.039 COREN-RJ n° 296.606
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DECISAO COREN-RJ N° 450/2018
ANEXO UNICO

TABELA DE DESCONTOS DAS ANUIDADES

I- Enfermeiro

a) RS 267,16 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 282,00 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 296,84 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de margo

Il- Técnico

a) RS 183,52 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) R$ 193,71 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS$ 203,91 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de marco

- Auxiliar

a) RS 163,95 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 173,06 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 182,17 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de margo

IV-  Obstetriz

a) RS$ 253,80 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 267,90 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 282,00 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de margo

V-  Pessoa Juridica Capital Social até 50.000,00

a) R$ 535,16 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 564,89 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 594,63 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de margo

VI- Pessoa Juridica Capital Social acima de 50.000,01 a 200.000,00

a) R$ 1.070,34 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 1.129,80 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 1.189,26 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de marco

VII- Pessoa Juridica Capital Social acima de 200.000,01 a 500.000,00
a) RS 1.605,52 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
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b) RS 1.694,71 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 1.783,91 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de marco

VIII- Pessoa Juridica Capital Social acima de 500.000,01 a 1.000.000,00

a) RS 2.140,69 ref.a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) R$ 2.259,61 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 2.378,54 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de marco

IX- Pessoa Juridica Capital Social acima de 1.000.000,01 a 2.000.000,00

a) RS 2.675,86 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 2.824,51 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 2.973,17 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de marco

X-  Pessoa Juridica Capital Social acima de 2.000.000,01 a 10.000.000,00

a) R$3.211,02 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 3.389,41 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS$ 3.567,80 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de mar¢o

XI- Pessoa Juridica Capital Social acima de 10.000.000,01

a) RS 4.281,35 ref. a 10% de desconto sobre o valor da cota Unica até 31 de janeiro
b) RS 4.519,20 ref. a 05% de desconto sobre o valor da cota Unica até 28 de fevereiro
c) RS 4.757,05 ref. ao valor da cota Unica integral sem desconto até 31 de marco

Rio de Janeiro, 07 de novembro de 2018.

Ana Lucia Telles Fonseca Glauber José de Oliveira Amancio
Presidente Primeiro Secretario
COREN-RJ n° 21.039 COREN-RJ n° 296.606



