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DECISAO COREN-RJ N° 486/2019

Alteracdo de faixa salarial de cargo em comisséo.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren/RJ,
no uso de suas atribuicdes conferidas na Resolucdo Cofen n°® 242/2000, que aprova o
Regimento Interno da Autarquia;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo de cargos as areas internas do COREN-
RJ visando otimizar a estrutura funcional;

CONSIDERANDO o deliberado pela Presidéncia;

CONSIDERANDO que ha disponibilidade orcamentéaria e financeira e que a adequacao
proposta ndo ultrapassa os limites de criacdo de 40% dos cargos em comissdo em relagao
ao quadro funcional, conforme prevé a Resolucdo do COFEN n°566/2017.

DECIDE:

Art 1° - Adequar a remuneracdo do cargo de CHEFE DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO para R$9.938,80 (nove mil, novecentos e trinta e oito reais e oitenta
centavos);

Art. 2° - Os empregados publicos do quadro efetivo do COREN-RJ, que venham a ocupar
cargo em comissdo fardo jus a remuneracdo integral do emprego efetivo, acrescido, a titulo
de gratificacdo, de 50% (cinquenta por cento) do valor atribuido ao cargo comissionado.

Art. 3° - O cargo em comissao relacionado na presente Decisdo destina-se a assessorar a
Presidente, a Diretoria e o Plenario em assuntos de sua area de competéncia, mediante
estudos, pareceres, sugestdes e acdes, de forma a colaborar, no &mbito de sua especialidade
e formacéo, para consumacéo dos objetivos do Coren/RJ.

Art. 4° - Esta decisdo entrard em vigor, produzindo efeitos administrativos e financeiros na
data da sua assinatura.

Rio de Janeiro, 07 de janeiro de 2019.

Ana Lucia Telles Fonseca Glauber José de Oliveira Amancio
Presidente Primeiro Secretario
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